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Evalua� on der Maßnahme MÄRCHEN UND DEMENZ

Fragebogen für Mitarbeiter*innen zu den MÄRCHENLAND-BOXEN

Ort und Datum: 

Zutreff endes bi� e ankreuzen.

Fragebogen für Mitarbeiter*innen zur MÄRCHENLAND-BOX ...  
Schneewi� chen  ᴏ König Drosselbart  ᴏ Die goldene Gans  ᴏ Frau Holle  ᴏ

Leitende Funk� on  Ja  ᴏ    Nein ᴏ
Ich bin in der Ausbildung  Ja  ᴏ    Nein ᴏ

In diesem Berufsfeld bin ich tä� g:
Altenpfl ege/Pfl ege  ○
Betreuung  ○
Ergotherapie  ○
Soziale Dienste  ○
Verwaltung  ○

Aus der MÄRCHENLAND-BOX habe ich heute genutzt:
1 Memory Spiel  Ja  ᴏ    Nein ᴏ
2 Ausmalblä� er  Ja  ᴏ    Nein ᴏ
3 Märchenbuch  Ja  ᴏ    Nein ᴏ 
4 Hörbuch Ja  ᴏ    Nein ᴏ
5 Spielfi lm Ja  ᴏ    Nein ᴏ

Den Angeboten aus der MÄRCHENLAND-BOX gebe ich folgende Noten:

Noten         1       2      3       4      5      6

6 Memory Spiel sehr gut      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ     ungenügend

7 Ausmalblä� er sehr gut      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ     ungenügend

8 Märchenbuch sehr gut      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ     ungenügend

9 Hörbuch sehr gut      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ     ungenügend

10 Spielfi lm sehr gut      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ      ᴑ     ungenügend
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Die MÄRCHENLAND-BOX nutze ich, weil sie:

11 die Geduld fördert S� mmt  ᴏ    S� mmt nicht  ᴏ

12 die Ak� vität erhöht  S� mmt  ᴏ    S� mmt nicht  ᴏ 

13 für Entspannung sorgt  S� mmt  ᴏ    S� mmt nicht  ᴏ

14 das Gedächtnis trainiert S� mmt  ᴏ    S� mmt nicht  ᴏ

15 die S� mmung hebt   S� mmt  ᴏ    S� mmt nicht  ᴏ

16 mich entlastet S� mmt  ᴏ    S� mmt nicht  ᴏ

17  Was ich zur MÄRCHENLAND-BOX anmerken möchte, gerne auch Zitate der Bewohner*innen 
      bzw. Mitarbeiter*innen:




